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BENEVOLE EXPERT, INTERVENANT.E — SERVICE LIGNE D’ACCOMPAGNEMENT POUR LES FAMILLES

CONTEXTE

Actif depuis 2015, le Centre de prévention de la radicalisation menant a la violence (CPRMV) est un organisme a but
non lucratif visant a prévenir la radicalisation menant a la violence et les comportements motivés par la haine en
sensibilisant, mobilisant et soutenant la population de Montréal et I'ensemble du Québec.

Nous recherchons une ou plusieurs personnes bénévoles passionné.es de la relation d’aide pour assurer un
accompagnement aupres des familles montréalaises préoccupées par la violence armée et qui sont inquietes a
propos d’un.e proche.

Si vous avez des aptitudes particulieres ou simplement du temps a offrir, I’équipe sera heureuse de vous impliquer
dans ce projet d’envergure et trés reconnaissante du temps accordé! Vous souhaitez vous impliquer? Vous avez un
intérét marqué pour offrir un service d’accompagnement de qualité aupres des parents de Montréal? Vous aimez le
travail d’équipe, étes ouvert.e d’esprit et aimez apprendre? Vous étes la personne que nous recherchons!

PRINCIPALES TACHES ET RESPONSABILITES

Accompagnement

* Interagir avec des parents par clavardage, téléphone et par courriel portant sur la violence armée;
e QOrienter les familles vers des ressources communautaires;
e Respecter et appliquer les procédures et le modeéle d’accompagnement;

COMPETENCES ET HABILETES PERSONNELLES

e Connaissances sur le développement de I’enfant, I'adolescence et de la parentalité;

e OQuverture d’esprit concernant tous les sujets qui touchent la parentalité;

*  Fortes habiletés relationnelles, de communication interpersonnelle et de relation d’aide;
*  Facilité a communiquer autant a I'oral et qu’a I'écrit;

» Alaise avec les parents (dans le ton et la posture).

PROFIL ET EXPERIENCE

e Diplome collégial technique ou baccalauréat en cours dans un domaine de la relation d’aide (intervention
en délinquance, psychologie, criminologie, toxicomanie, sexologie, travail social, psychoéducation,
orientation, etc.);

*  Bonne connaissance des outils technologiques (Office 365, CRM, etc.);

e Expérience en intervention aupres des parents ou de diverses clienteles (un atout);

e Langues parlées et écrites : francais et anglais (un atout);

*  Expérience et/ou formation en lien avec I'écoute active (un atout).

CONDITIONS DE TRAVAIL

*  Compensation transport en commun et frais internet;
e Lieu de travail : Montréal (Travail en mode hybride);

POUR VOUS IMPLIQUER :
Merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation au format PDF a recrutement@cprmv.org

* Prenez note que seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.




