CENTRE DE PREVENTION
DE LA RADICALISATION
MENANT A LA VIOLENCE

OFFRE DE STAGE REMUNERE

Campagne de sensibilisation

Le Centre de prévention de la radicalisation menant a la violence (CPRMV) est un organisme a
but non lucratif ayant comme objectif la prévention, en amont, des actes de violence liés a la
radicalisation et I'accompagnement et la prise en charge des familles, des proches et d’individus
radicalisés ou en voie de radicalisation.

Le CPRMV, en collaboration avec la Commission canadienne pour 'UNESCO (CCUNESCO), a lancé
sa campagne de sensibilisation « Et sij'avais tort ? J'en parle, j'apprends | » (etsijavaistort.org) qui vise
a sensibiliser les jeunes de 13 a 35 ans aux enjeux liés a la radicalisation menant a la violence.

Dans le cadre de cette campagne, le CPRMV sollicite présentement des candidatures pour un ou
plusieurs stages rémunérés pour une période déterminée. Nous sommes a la recherche de candidats
motivés et innovants pour coordonner et contribuer au déploiement de la campagne aux niveaux local,
national et international.

RESPONSABILITES

e Assurer et faire le suivi du déploiement de la campagne au Québec et au Canada;

e Assurer une veille sur les événements et initiatives liés a la prévention de la radicalisation
menant a la violence aux niveaux local, national et international ;

e Faire rayonner la campagne et le CPRMV lors d’événements aux niveaux local, national et
international ;

e Alimenter et assurer un suivi de la stratégie communicationnelle de la campagne ;

o Recenser les données lors d’événements liés a la campagne pour des fins de statistiques ;

e Réaliser toute autre tache connexe a la campagne et au CPRMV.

EXIGENCES

Diplébme d’études universitaires de premier cycle ;

Fortes habiletés interpersonnelles, organisationnelles et administratives ;
Horaire de travail flexible ;

Bilinguisme parlé et écrit (francais et anglais) ;

Connaissances des réseaux institutionnels et communautaires du Québec ;
Atout : permis de conduire valide au Québec ;

Atout : expérience dans la coordination et la gestion d’équipe.

SALAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL

e 28 heures/semaine — contrat de 3 mois
e Salaire selon I'expérience



DOCUMENTS REQUIS POUR POSTULER

e Lettre de motivation
e  Curriculum vitae

Date limite pour postuler : ce dimanche 5 novembre 2017 a 17h

Veuillez faire parvenir votre candidature a I’adresse suivante : info@etsijavaistort.org



mailto:info@info-radical.org

